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CoseromM pouteneit

MAJIOY «Jletckmit can No 27»
TIporoxom Ne 1

or 25.08.2021 r.

Dl
TIOJIO’KEHUE OB OPTAHU3AIIUU IETCKOTO [IUTAHMS
B MYHHIANIAJIBHOM aBTOHOMHOM AOMKOJILHOM

obpasoBaresbHoM yupemaenun «Jerciuii cag Ne 27»

1. O6mmue nonoxenus
1.1.  TlonoxeHue 06 OpraHu3aNyy MHTAHKSL JieTel OIIKO/ILHOTO BO3PACTa B MyHUIUIIAIBHOM
ABTOHOMHOM JIOIIKOTbHOM 0GpasosateibHOM yupeskaenuu «Jletckuit cam Ne 27y (nanee —
Honoxenne o6 opranusanum mwuranmns) paspaboTaHo B COOTBETCTBHH CO CTaTheil 65
DenepanbHOro 3akoHa or 29.12.2012 r. Ne 273-®d3 «O6 obpasosarnn B Poccuitckoi
Deniepauiny», CAHUTAPHO-OIIHIEMHOIOTHYeCKHMH TPeGOBARHAMH K YCTPOHCTBY, COAEPKAHUIO U
OPTatH3AlKK PEXKUMA PaGOThl NOLIKOMBHEIX 00Pa30BATEIBHEIX OPraHU3AHH, yTBEPKICHHbIMI
nocTanosienueM ['1aBHOTO rocynapeTBeHHOro caRETApHOTO Bpada PO ot 27.10.2020 . No 32
«O06 yreepinenun CanlTuH 2.3/2.4.3590-20 «CaHuTapHO-IIMIEMAOIOTHYECKHE TPeGOBAHMS K
OpraHHM3alyy OBIIECTBEHHOr0 MUTAHMS HACEICHHSY, C LENIbI0 06eCeueH s cOanaHCHPOBAHHOTO
TUTaHWs NETeH PaHHEro M JOIIKOILHOTO Bo3pacra, mocemaommx MAJIOY, ocyuiectsaeHus
KOHTPOJLAL 32 CO3IaHHEM HEOOXOTUMBIX YCIOBHH AT opraHusauuy nmutanus B MAJIOY.
1.2.  TlonoxenueMm o6 OPraHU3aluK [UTZHUS DPErTAMEHTHPYETCA MOPSIOK OpraHu3aluy
nuTaHus ofygaromuxcs 8 MAJIOY, a takske OTHOMIEHMS MAJIOVY 1 pouremnsiMu (3aKOHHBIME
MPEICTABUTENAMHE) 00yIaI0IUXCSt [0 BOIPOCAM OpraHU3aIUY [TUTAHUS.
1.3, OcHOBHBIME 3amauamu TIPU OpraHu3aluy muTaHus obydaromuxces B MAJIOVY seisrores
CO3NAHME YCIOBHUE, HANDABICHHBIX HA OOECIEUEHWE DAIHOHATLHBIM H cOanaHCHPOBaHHEIM
[ITAHHEM, TAPAHTHPOBAHME KayecTsa H 0E30MACHOCTH NHTAHUS, MHIEBBIX MPOLYKTOB,
JACHIOME3YEMBIX B IPATOTOBICHAY OO, MPOTAraHia IPHHIHIOB 3T0POBOIO ¥ TOIHOLEHHOTO
NUTaHus.
1.4, Opranusanus nutanus 8 MAJIOY OCYIIECTBIISICTCS IITATHBIMM PAOOTHHKAMH.
1.5. 3akymka u mocraska npoxykrop mutaEms B MAJIOY ocymecTsisiercs B nopsjke,
ycTaHoBIeHHOM Denepaisubiv 3akoroM Ne 223-03 «O KOHTPAaKTHOH CHCTeMe B chepe 3aKyI10K
TOBAPOB, PabOT, YCNyT iisi 0GECTeHYeHHs TOCYNAPCTBEHHBIX H MyHULUOATEHBIX HYXKI» Ha
JIOTOBOPHO OCHOBE 3a cueT Cpe/ICcTB OroIKeTa.
1.6.  Tlopsimox moctaBki TPOJYKTOB ONPENENsCTCs MYHULMIIAIBHBIM KOHTPAKTOM M (Hiu)
JIOTOBOPOM.

2. Opranmsamus nutanns 8 MAJIOY.
2.1. O6BeM 3aKymKu u TOCTABKH npomykToB mutanus B MAJIOY onpemensercs B
COOTBCTCTBHH C HOPMAaMH MATaHMsL, yreepxkaeHEbMu CanlluH 2.3/2.4.3590-20.
22.  Ilutamme 8 MATIOY ocymiecTBaseTess COMIacHO YTBEPIK/ICHHBIM HaTypa/bHBIM HOpMam
C Y4CTOM BPEMEHM MpeObIBAHUS 06YHarOmuXcs B MAJZIOY. [lns obyuaromuxes B pexume
monsoro ausa (10,5 4) opramusyercs 3-x Pa3oBOe IMTaHHE (3aBTPaK, BTOPON 3aBTpak, oben,
YIIOTHCHHBIH HOITHAK).
8 MAJIOY B COOTBETCTBHU ¢ yCTaHOBICHHEIMH CaHUTAPHLIMU TPEOOBAHMSMH TOJDKHBI OBITL
CIEAYIOIIHE YCIIOBHS 1 OPraHu3aliy THTAHAS O0YUaIOIIXCS.
2.2.1. TIpousBomcTBeHHEIE [OMEINEHHS ISl XPaHEHHUS, NMPUTOTOBJICHUS MUY, OCHAICHHBIE

HCO6XO£[HMBIM 060py£{0BaHI/I€M (XOJOHHHBHBIM, TEXHOIIOIMYEeCKUM, BCCOM'}MSPHre,‘[LHbIM).
HHBEHTapeM.




2.2.2. Помещения (места) для приема пищи, оснащенные мебелью, необходимым количеством столовой посуды.
2.2.3. Квалифицированный штатный персонал, владеющий технологией приготовления диетического питания.

2.2.4. Разработанный и утвержденный порядок организации питания обучающихся (режим работы пищеблока, график отпуска готовых блюд, режим приема пищи, режим мытья посуды и кухонного инвентаря и т.д.). 

2.2.5. Директор МАДОУ назначает ответственных, осуществляющих контроль за:

- своевременным составлением предварительных заявок на поставку продуктов питания, соответствующих меню, нормам и законтрактованным объемам;

- качеством поступающих продуктов, наличием сопроводительных документов, подтверждающих их качество и безопасность;

- соблюдением всех санитарных требований к транспортировке и хранению продуктов питания, приготовлению и раздаче блюд;

- соблюдением правил личной гигиены  воспитанников и персоналом МАДОУ;

- санитарным состоянием пищеблока и помещений (мест) приема пищи;

- правильностью отбора и хранения суточных проб;

- порядком организации питания воспитанников в соответствии с п.2,3,4 настоящего Положения об организации питания;

- ведением документации по организации питания в соответствии с требованиями СанПиН 2.3/2.4.3590-20 (составлением ежедневного меню-требования установленного образца, ведением журнала бракеража скоропортящихся пищевых продуктов, поступающих на пищеблок, журнала бракеража готовой кулинарной продукции, журнала учета температурного режима в холодильном оборудовании, журнала проведения витаминизации третьих и сладких блюд, журнала здоровья);

- расчетом и оценкой использованного на одного ребенка суточного набора пищевых продуктов, подсчетом энергетической ценности полученного рациона питания и содержания в нем основных пищевых веществ (ежемесячно). 
2.4. Организация питания в МАДОУ должна предусматривать сбалансированность и максимальное разнообразие рациона воспитанников, удовлетворяющего физиологические потребности детского организма в основных пищевых веществах и энергии, адекватную технологическую и кулинарную обработку продуктов и блюд, обеспечивающую их высокие вкусовые качества и сохранность исходной пищевой ценности.

2.5. Примерное меню, оставленное с учетом рекомендуемого набора суточных норм питания, технологические карты на каждое блюдо утверждаются директором.

2.6. На основании утвержденного Примерного меню в МАДОУ ежедневно составляется меню-требование установленного образца (по форме, утвержденной приказом Минфина от 15.12.2010 № 173-н) с указанием выхода блюд для воспитанников каждой возрастной группы.

2.7. На каждое блюдо должна быть заведена технологическая карта (по форме в соответствии с приложением 7 СанПиН 2.3/2.4.3590-20) с указанием ссылки на рецептуры используемых блюд и кулинарных изделий в соответствии со сборниками технических нормативов.

2.8. Для правильной организации питания  воспитанников в МАДОУ должны быть следующие локальные акты и документация:

- приказ и положение об организации питания;

- договоры (контракты) на поставку продуктов питания;

- примерное 10-дневное меню, технологические карты кулинарных изделий (блюд), ведомости выполнения норм продуктового набора, норм потребления пищевых веществ, энергетической ценности дневного рациона;

- меню-требование на каждый день с указанием выхода блюд;

-  ведомость выполнения суточных норм продуктового набора, норм потребления пищевых веществ, энергетической ценности дневного рациона;

- журнал бракеража скоропортящихся пищевых продуктов, поступающих на пищеблок (в соответствии с приложениями № 5 СанПиН 2.3/2.4.3590-20);

- журнал учета температурного режима в холодильном оборудовании (в соответствии с приложением № 6 СанПиН 2.3/2.4.3590-20);
- журнал бракеража готовой кулинарной продукции (в соответствии с приложением № 8 таблица 1 СанПиН 2.3/2.4.3590-20);

- журнал проведение витаминизации третьих и сладких блюд (в соответствии с приложением № 8 таблица 2 СанПиН 2.3/2.4.3590-20);

- журнал здоровья (в соответствии с приложением № 16 СанПиН 2.3/2.4.3590-20);

- книга складского учета поступающих продуктов и продовольственного сырья;
- журнал отбора суточных проб.

2.9. При поставке продуктов питания в МАДОУ предприятие-поставщик обязано предоставить покупателю все документы, подтверждающие их качество и безопасность: свидетельство о государственной регистрации или санитарно-эпидемиологическое заключение, декларации или сертификаты соответствия, удостоверения качества и безопасности предприятия-изготовителя, ветеринарно-сопроводительные документы (ветеринарная справка форма № 4) на яйца, птицу, мясо, рыбу, колбасные изделия.

2.10. Организация питания  воспитанников в МАДОУ должна сочетаться с правильным питанием ребенка в семье. Необходимо рекомендовать родителям, чтобы домашнее питание дополняло рацион МАДОУ. Для обеспечения преемственности в организации питания целесообразно ежедневно информировать родителей о продуктах и блюдах, которые ребенок получил в течение дня в МАДОУ. Для этого на информационных стендах для родителей ежедневно размещается меню с указанием объема готовых блюд.  

В целях пропаганды здорового образа жизни, принципов рационального питания персонал МАДОУ проводит консультационно-разъяснительную работу с родителями (законными представителями) по вопросам правильной организации питания детей с учетом возрастных потребностей и индивидуальных особенностей.

1. Контроль за организацией питания в МАДОУ. 

1.1. Контроль за организаций питания в МАДОУ осуществляют директор, медицинские работники, диспетчер образовательного учреждения (штатные, либо привлеченные), бракеражная комиссия в составе четырех-пяти человек, утвержденных приказом директора, органы самоуправления МАДОУ, в соответствии с полномочиями, закрепленными в Уставе МАДОУ.
1.2. Директор  обеспечивает контроль за:
- выполнением  суточных норм продуктового набора, норм потребления пищевых веществ, энергетической ценности дневного рациона;

- выполнением договоров на закупку и поставку продуктов питания;

- условиями хранения и сроками реализации пищевых продуктов;

- материально-техническим состоянием помещений пищеблока, наличием необходимого оборудования, его исправностью;

- обеспечением пищеблока и мест приема пищи достаточным количеством столовой и кухонной посуды, спецодеждой, санитарно-гигиеническими средствами, разделочным оборудованием и уборочным инвентарем.

1.3. Медицинские работники, диспетчер образовательного учреждения МАДОУ осуществляют контроль за:

- качеством поступающих продуктов (ежедневно): осуществляют бракераж, который включает контроль целостности упаковки и органолептическую оценку (внешний вид, цвет, консистенция, запах и вкус, поступающих продуктов и продовольственного сырья), а также знакомство с сопроводительной документацией (товарно-транспортными накладными, декларациями, сертификатами соответствия, санитарно-эпидемиологическими заключениями, качественными удостоверениями, ветеринарными справками);

- технологией приготовления пищи, качеством и проведением бракеража готовых блюд, результаты которого ежедневно заносятся в журнал бракеража готовой кулинарной продукции;

- режимом отбора и условиями хранения суточных проб (ежедневно);
- работой пищеблока, его санитарным состоянием, режимом обработки посуды, технологического оборудования, инвентаря (ежедневно);

- соблюдением правил личной гигиены сотрудниками пищеблока с отметкой в журнале здоровья (ежедневно);

- информированием родителей (законных представителей) о ежедневном меню с указанием выхода готовых блюд (ежедневно);

- выполнением суточных норм питания на одного ребенка.

- выполнением норм потребления основных пищевых веществ (белков, жиров, углеводов), соответствием энергетической ценности (калорийности) дневного рациона физиологическим потребностям детей (ежемесячно). 

